N° L9l -2022-HRIDE.
GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucién Directoral

65 OB ds  Feobjend del 2022

VISTO:

El Expediente N° 22-01239-001, que contiene el MEMORANDO N° 079-2022-HRI/DE, emitida
por el Director Ejecutivo del Hospital Regional de Ica en la cual dispone que se redlice el
acto resolutivo para la Reconformacién del EQUIPO DE SALUD MENTAL Y CULTURAL DE PAZ
del Hospital Regional de Ica.

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion General, como el mas alio Organo Administrativo y Ejecutivo de la
Unidad Ejecutora N°403-1052: Gobierno Regional de Ica - Hospital Regional de Ica
considera que las actuaciones administrativas deben hacerse en concordancia y
cumplimiento a nuestra carta magna la constitucion Politicas del Perd, a las normas
especiales y al derecho comun, deniro de las facultades que le esten afribuidas y de
acuerdo con los fines para los cuales fueron conferidas, de conformidad con lo previsio
en el Decreto Supremo N° 004-2019- JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
27444- Ley del Procedimiento Adminisirative General.

Que, con Resolucion Directoral se aprueba la Conformacion de Equipo de Salud Mental,
" i segun detalla en el Xlll Recurso Humano del Plan de Trabagjo para el acompanamiento
Psicosocial y Comunicaciéon en el Contexto COVID 19 del Hospital Regional de Ica, del
periodo 2020-2021.

Que, con Oficio N° 018-2022-GORE-IC A-DRSI-HRI/PPO131.CPSM; de fecha 27 de enero del
2022, emitido por el COORDINADOR ES.S.M. Y C.P. del Hospital Regional de Ica solicita la
Reconformacion del Equipo de Salud Mental y Cultura de Paz, v a la vez hacerle de
conocimiento, la reconformacion del equipo de salud mental quienes dardn ejecucion
al plan de trabagjo para el acompaniamiento Psicosocial y comunicacional en el contexto
Covid19, del Hospital Regional de Ica.

Que, mediante MEMORANDO N° 079-2022-HRI/DE, de fecha 28 de enero del 2022, el
Director Ejecutivo del Hospital Regional de Ica, se efectue el framite administrativo que
corresponde para emitir el Acto Resolutivo de reconformacion del Equipo de Salud
Mental y Cultural de Paz.

Que, en uso de las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Hospital Regional de Ica, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 0001-2012-
GORE-ICA; y con la visacién de la Direccion General del Hospital Regional de Ica, Oficina

Eiecutiva de Administracion, Oficina de Recursos Humanos y la Oficina de Asesoria
Juridica.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR, el "EQUIPO DE SALUD MENTAL Y CULTURAL DE PAZ
DEL HOSPITAL REGIONAL DE ICA" que estard conformado por los siguientes servidores: —--

e Lic. Ps. DANTE RAFAEL PENA CAMPOS
Coordinador de Estrategia Sanitaria Salud Mental y Cultural de Paz
e Dra. LUISANA NATALY JIMENEZ PALOMINO (Medico Psiquiatra)
Jefe del Servicio de Psiquiatria
e Lic. Ps. MARY ANNE NEYRA ORMENO
Psicéloga
e Lic. Ps. CHERYL LILIAM QUINTEROS PEBES
Psicéloga
e  Lic. S.S. ANITA VICTORIA PARODI ARCE
Asistenta Social
e TIM. ADANITA NOEMI MELGAR QUISPE
Tecndlogo Medico (Terapista Ocupacional)
e Lic. Enf. CARLA GERALDINE MIRANDA TIPACTI
Licenciada en Enfermeria
e Tec. Enf. PILAR HERNANDEZ GOMEZ
Técnica en Enfermeria
e Tec. Enf. LOYDA GRACIELA SAAVEDRA BERNAOLA
Técnica en Enfermeria

CEEE “>.  ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR sin efecto la Resolucidon Directoral que se oponga a la
£ "\ presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los inferesados, e instancias que
corresponda para su conocimiento y demds fines pertinentes y disponer que la Unidad
de Estadistica e Informatica publique la presente Resolucion en el Portal del Hospital
Regional de Ica.

Registrese y Comuniquese,

JAGT/D.E. HRI
ELCF/D.ADM.
AACG/J.ORRHH.
FLQR/ABOG.UBPYRL




